Temeljem ¢lanka 13. Zakona o Udrugama (,,Narodne novine“, broj 74/14, 70/17,
98/19i151/22), ¢lanka 30. Zakona o sportu (,,Narodne novine”, broj 141/22) i ¢lanka 5. Zakona
o tehnickoj kulturi (,,Narodne novine”, broj 76/93, 11/94 i 38/09)

Izborna skupstina EkoloSko ronilacko istrazivackog kluba Sava odrzana 19. rujna
2025. donijela je

STATUT

EKOLOSKO RONILACKO ISTRAZIVACKOG KLUBA SAVA




. OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim statutom ureduje se naziv i sjediSte Ekolosko ronilacko istrazivackog kluba
Sava (u daljem tekstu Klub), zastupanje, izgled pecata Kluba, izgled znaka i zastave Kluba,
podrucje djelovanja sukladno ciljevima, ciljevi, djelatnost, zadaci i nacin djelovanja kojima se
ciljevi ostvaruju, nacin osiguranja javnosti djelovanja Kluba, uvjeti i nacin uc¢lanjivanja, prestanak
¢lanstva, te prava, obveze i stegovna odgovornost ¢lanova i nacin vodenja popisa ¢lanova,
unutarnje ustrojstvo Kluba, upravljanje Klubom (tijela, njihov sastav, ovlasti, nacin sazivanja
sjednica, izbor, opoziv, ovlasti, nacin odlucivanja i trajanje mandata te nacin sazivanja skupstina
u slucaju isteka mandata), izbor i opoziv likvidatora Kluba, prestanak postojanja Kluba, imovina
Kluba, nacin njezinog stjecanja i raspolaganja imovinom Kluba, postupak s imovinom u slucaju
prestanka rada Kluba, nacdin rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar Kluba i druga pitanja
vazna za rad Kluba, odnosno opéa pravila kojima se ¢lanovi dragovoljno podvrgavaju poradi
zasStite i promicanja zajednickih interesa i ciljeva te svojih uvjerenja, bez namjere stjecanja
dobiti, te o drugim pitanjima od znacaja za egzistenciju i postojanje Kluba.

Clanak 2.

Ekolosko ronilacko istrazivacki klub Sava je nestranacka, nevladina i neprofitna
udruga tehnicke kulture i sportska udruga slobodno udruZenih gradana koji u njoj ostvaruju
svoje zajednicke interese te javne potrebe u tehnickoj kulturi, rekreativnom ronjenju s
autonomnim ronilackim aparatom, ronjenju na dah (apnea), sportu i kulturi.

Djelatnost Kluba Cine promidzba i razvitak ronilackih aktivnosti, Skolovanje za
ronilacke kategorije i ronilacke specijalnosti, sudjelovanje na stru¢nim seminarima, sajmovima
i simpozijima, ucenje i poticanje obucavanja plivanja djece i odraslih, unapredivanje i zastita
Covjeka i Covjekove okoline kao i razvoj drugih djelatnosti vezanih uz vodu te razvitak i
promicanje tehnicke kulture.

Clanak 3.

Klub je neprofitna pravna osoba te se tako upisuje u registar Udruga koji vodi Ured
drZavne uprave Brodsko - posavske Zupanije u Slavonskom Brodu.

Clanak 4.
Puni naziv Kluba pod kojim djeluje glasi: EkoloSko ronilacko istrazivacki klub Sava.
Skraceni naziv Kluba je ERIK Sava.

Naziv Kluba u prijevodu na engleski jezik glasi: Ecological Diving and Research Club
Sava, a skraceni naziv na engleskom jeziku glasi EDRC Sava.

Sjediste Kluba je na adresi Trg kralja Tomislava 3 u Slavonskom Brodu.

Ovlast za donosenje odluke o promjeni sjedista Kluba daje se Upravnom odboru
kluba.

Klub djeluje na podrucju Republike Hrvatske.
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Clanak 5.
Klub ima svoj znak i zastavu.

Znak Kluba je kruznog oblika. Sastoji se od dva dijela, gornjeg plavog dijela i donjeg
zelenog koji su stilizirani u obliku slova S, a ujedno predstavljaju tok rijeke Save. U gornjem dijelu
ispisano je velikim tiskanim slovima ERIK a u donjem dijelu rije¢ Sava. Znak Kluba sluzi istodobno
kao logotip.

Zastava Kluba je pravokutnog oblika, a na njoj se nalazi znak Kluba.
Clanak 6.

Klub ima pecat. Pecat Kluba je okruglog oblika promjera 30 mm. Sadrzi obrub te
znak Kluba (znak je bez natpisa ERIK Sava), a iznad znaka je ispisan skrac¢eni naziv Kluba ERIK
SAVA. Ispod znaka ispisan je naziv sjediSta Kluba: SLAVONSKI BROD. U opticaju moze biti najvise
tri peCata. Broj pecata nalazi se na samom pecatu, s tim da prvi pecat nema numeri¢ku oznaku
rednog broja, a drugi i trec¢i imaju oznaku ,,2“i,3".

Clanak 7.
Klub zastupa i predstavlja:
1. Predsjednik kluba
2. Tajnik kluba

Clanak 8.

Klub se udruzuje i/ili pridruzuje u pripadajuce zajednice sporta i tehnicke kulture
kao i s jedinicama drzavne uprave i javnim ustanovama, a u cilju pomodi ljudima i njihovoj
okolini. Odluku o udruZivanju donosi Skupstina Kluba.

II. CILJEVI, PODRUCJA DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA, ZADACI | DJELATNOST
KLUBA

Clanak 9.

Temeljna djelatnost Kluba je organizirani i planski razvitak i promidzba podvodnih
djelatnosti, temeljenih na sportskom duhu, tehnickoj kulturi, ekologiji, amaterizmu i
volonterizmu.



Klub ima ciljeve:

odgajanje ¢lanova u duhu vjernosti i ljubavi prema svojoj domovini, upoznavanje
¢lanova sa obrambenim, prirodnim i privrednim znacenjem nasih rijeka, jezera i
mora

unapredivanje sporta kroz obuku natjecatelja i organizaciju sportskih natjecanja
obucavanja svojih ¢lanova u tehnickom i sportskom smislu, a osobito u tehnici
ronjenja sa svim tipovima aparata i plinskih mjesavina, te koristenju prateée
opreme za ronjenje i druge podvodne djelatnosti

usvajanje tehnika, spoznaje i steCevine suvremenih podvodnih dostignuca,
dostignuca u medicini ronjenja, brodogradnje i pomorstva

podizanje i svestrano odgajanje zdravih, snaznih, izdrzljivih i upornih ljudi te medu
njima razvijati prijateljstvo i kolektivni duh

razvijanje i unaprjedivanje suradnje s ostalim srodnim organizacijama i klubovima
razvijanje medunarodne suradnje

stalno pradenje, analiziranje i unapredenje onih sadrzaja, oblika i metoda rada
koje se primjenjuju u Sirenju sporta i tehnicke kulture

zadovoljavanje javnih i privatnih potreba u tehnickoj kulturi radi prihvacanja i
primjene u Zivotu i radu znanstvenih, tehnickih i tehnoloskih dostignuéa
promicanje tehnicke kulture i poticanje svekolikog razvitka tehnicke kulture u
podrucju svoje djelatnosti

sudjelovanje u humanitarnim akcijama i pruzanje pomodi u prirodnim,
tehnoloskim i drugim nesre¢ama

organiziranje i provodenje ekoloskih akcija te educiranje pucanstva, posebice
djece o vaznosti oCuvanja prirode, a narocito podmorja i kopnenih voda u cilju
oCuvanja prirode od onecis¢enja

ukljuc¢ivanje u znanstvena istrazivanja posebno u podrucju podvodne i pomorske
biologije te podvodne arheologije kao pomoc¢ lokalnim institucijama te
institucijama na podrucju cijele drzave

sluZzenje na dobrobit gradanstvu, drZzavnim i lokalnim institucijama u slucajevima
elementarnih nepogoda, ekoloskih katastrofa i slicno

pomo¢, samopomog, resocijalizacija, rehabilitacija i integracija invalida radi lakseg
ukljucivanja u drustveni Zivot civilnog drusStva kroz ukljuCivanje u sportsko i
rekreativno ronjenje te ekologiju

suradnja i unapredivanje rada s Hrvatskom vojskom, Policijom, Vatrogascima,
Crvenim krizem, Civilnom zastitom kao i Hrvatskom gorskom sluzbom spaSavanja
te StoZerima Civilne zastite na podruéju BPZ, a po potrebi i svim drugim tijelima i
sluzbama u Republici Hrvatskoj i medunarodno.

Clanak 10.
Klub sukladno ciljevima iz Clanka 9. Statuta djeluje na podrucjima:

sporta (sudjelovanje u sportskom natjecanju, sportska priprema, sportska poduka,
sportska rekreacija, organiziranje sportsko rekreacijskih natjecanja i sportsko



rekreativnih edukativnih projekata i programa, ostale djelatnosti sportske
rekreacije, upravljanje sportskim objektima)

- tehnic¢ke kulture (strukovne Kluba u tehnickoj kulturi, podvodna fotografija,
cjeloZivotno obrazovanje u tehnickoj kulturi)

- zaStite okolisa i prirode (o¢uvanje prirodne bastine, zastita voda i mora, podizanje
svijesti i aktivnosti za smanjenje otpada i poveéanje recikliranja, zastita Zivotinja,
ostale djelatnosti iz podrucja zastite okolisa i prirode)

- zastite zdravlja i unapredenja kvalitete Zivljenja (stvaranje uvjeta za Sto kvalitetniji
zivot oboljelih od kroni¢nih bolesti, ostale djelatnosti preventivnog djelovanja,
unapredenja i zaStite zdravlja)

- branitelja i stradalnika (ostale djelatnosti branitelja - veterana Domovinskog rata)
- obrazovanje, znanost i istraZivanje (cjeloZivotno ucenje i obrazovanje odraslih,
odgoj i obrazovanje za odrZivi razvoj, zdrave nacine Zivota i oCuvanje prirode)

- medunarodna suradnja (zaStita okoliSa i prirode, medunarodna humanitarna
pomod)

- socijalna djelatnost (pomo¢ i podrska osobama s invaliditetom, rehabilitacija,
humanitarna pomo¢, pomoc¢ zrtvama prirodnih katastrofa)

- demokratske politicke kulture (volonterstvo)

- Klub ima pravo obavljati gospodarske djelatnosti sukladno zakonu Republike
Hrvatske kao Sto su razni tecajevi, obuke, Skole plivanja i ronjenja, osiguranje
razli¢itih tipova javnih i privatnih dogadanja, vrsiti usluge spasavanja, istrazivanja,
popravaka kao i remonta te iste usluge naplacivati.

Clanak 11.

Cilieve iz Clanka 9. ovog Statuta Klub ostvaruje aktivnostima, poslovima i
djelatnostima kojima se podiZe razina i unapreduje tehnicka, sportska i ekoloska kultura kao dio
opce kulture i kao ¢imbenik razvitka civilnog drustva provedbom slijedecih djelatnosti:

- stvaranjem i unapredenjem uvjeta slobodnog uclanjenja ¢lanova i njihovog
bavljenja podvodnim aktivnostima iz zdravstvenih, sportskih, i rekreativnih razloga

- koristenjem sveukupnog potencijala znanstveno - tehnickih dostignuca te zastite
i unapredenje Zivotnog i radnog okolisa

- poticanjem, uskladivanjem i promicanjem unapreduje sveukupno djelovanje
svojih ¢lanova u podvodnim aktivnostima

- provedbom izvanskolskih i sudjelovanjem u izvannastavnim programima
tehnic¢kog, tehnoloskog i sportskog odgoja i obrazovanja mlade?i, razvija uvid u
vlastite sposobnosti i sklonosti

- popularizacijom znanstvenih, tehnickih i tehnoloskih dostignuéa predavanjima,
izloZzbama i na druge nacine koji pridonose razumijevanju, moguénosti prosudbe,
Sirenju i primjeni tih postignuca od $to veceg djela pucanstva, a narocito mladezi
i njihovom poticanju za bavljenje znanstvenim, tehnickim, i sportskim sadrzajima

- odrZava natjecanja, susrete, izlozbe, stru¢ne ekskurzije i slicne priredbe te
sudjeluje na slicnim manifestacijama u organizaciji drugih udruga, saveza i
zajednica



- izdaje prigodne tiskovine, nosace zvuka, audio i video zapise vezanih uz djelatnost
Kluba te ima vlastitu internetsku stranicu

- odrZava objekte ¢iji je Klub vlasnik ili korisnik

- suraduje s gospodarskim i drugim organizacijama, Skolama, ministarstvima,
jedinicama lokalne uprave i samouprave kao i svim ostalim drZzavnim tijelima

- organizira razli¢ite aktivnosti Kluba, osposobljava svoje ¢lanove za obranu
domovine, zastitu ljudi i imovine

- organizira sportska, kulturna i druga druzenja ¢lanova Kluba

- sklapa sporazume o suradnji s pravnim i fizickim osobama

1. JAVNOST RADA KLUBA
Clanak 12.

Djelovanje Kluba i rad njegovih tijela su javni i utemeljeni na demokratskim
nacelima. Javnost rada Klub osigurava otvorenosc¢u sjednica svojih tijela, obavjeStavanjem
javnosti putem sredstava javnog priopcavanja, casopisa, biltena, internetske stranice i
izvjeStavanjem o svom djelovanju i radu svojih tijela onih saveza i zajednica u koje je udruzen
te izvjeStavanjem drzavnih organa.

Clanak 13.

Klub izvjeScuje svoje ¢lanove o svom djelovanju, znacajnim dogadajima i o radu
svojih tijela pisanim izvjeStajima, na zasjedanju SkupStine, neposrednim priopcavanjem,
omogucavanjem uvida u izvjestaje i zapisnike sjednica tijela. Klub odgovara na upite ¢lanova i
javnosti putem biltena, ¢asopisa, sredstava javnog priopéavanja ili na drugi pogodan nacin.

Clanak 14.

Javnost se sa sjednica tijela Kluba moZe iskljuciti u slucaju vodenja stegovnog
postupka protiv ¢lana/¢lanova Kluba, prilikom analize mogudih akcija spasavanja i aktivnosti
gdje je u visem interesu samoga Kluba poZeljno odsustvo javnosti i novinara, a po nalogu
predsjednika Kluba.

IV. CLANSTVO U KLUBU
Clanak 15.

Clanom Kluba moZe, pod jednakim uvjetima utvrdenim ovim Statutom, postati
svaki drzavljanin Republike Hrvatske. Takoder ¢lanom kluba moZe postati i strani drzavljanin.

Osobe iz stavka 1. i 2. mogu postati ¢lanom ako prihvacaju ovaj Statut, prava i
obveze koje iz njega proizlaze i pod uvjetima i na nacin predviden za pojedine kategorije
¢lanova, te da im sudskom odlukom nije izreCena mjera sigurnosti zabrane javnog istupanja.



Clanak 16.
Clan Kluba moZe imati sljededi status:

1. redovni ¢lan kluba
2. redovni mladi ¢lan kluba
3. pocasni ¢lan kluba

Odluku o prijemu ¢lana u Klub donosi Upravni odbor Kluba.

Redovnim ¢lanom Kluba moZe postati svaka fizicka osoba koja je zainteresirana za
rad u Klubu i pruzanje doprinosa ostvarivanju ciljeva Kluba i koja prihva¢a odredbe statuta
Kluba, podnosenjem vlastorucno potpisane pristupnice i placanjem ¢lanarine.

Pocasnim (zasluznim) ¢lanom mozZe biti proglasen gradanin koji je izuzetno
zasluzan za djelovanje, razvitak i ostvarivanje ciljeva Kluba. Pocasnog ¢lana proglasava Skupstina
Kluba temeljem njegovog prethodnog pristanka i na prijedlog Predsjednistva. Status pocasnog
¢lana ne moZe se izgubiti.

Clanak 17.

Osoba koja Zeli postati ¢lanom Kluba podnosi vlastoru¢no potpisanu pristupnicu
tajniku Kluba.

Za osobe mlade od 18 godina uz potpis maloljetne osobe se supotpisuje jedan od
roditelja ili skrbnik koji na pristupnici daje izjavu o suglasnosti ¢lanstva maloljetne osobe u
Klubu.

Clanak 18.
Klub vodi popis svojih ¢lanova.

Popis ¢lanova vodi se elektronicki ili u pisanom obliku i sadrZi podatke o osobnom
imenu i prezimenu, osobnom identifikacijskom broju (OIB), datumu rodenja, datumu
pristupanja Klubu, te datumu prestanka ¢lanstva u Klubu.

Popis ¢lanova dostupan je na uvid svim ¢lanovima i nadleznim tijelima, na njihov
zahtjev. Popis ¢lanova vodi tajnik Kluba.

Clanak 19.

Redovni i redovni mladi ¢lanovi plaé¢aju ¢lanarinu prema Odluci o ¢lanarini koju
donosi Upravni odbor.

Clanak 20.
Prava, obveze i duznosti ¢lanova Kluba:

- bavljenje podvodnim aktivnostima koristeci imovinu i struénu pomoc¢ Kluba, a u
skladu s odlukama upravnih tijela Kluba



- sudjelovanje u ostvarivanju programa rada i djelatnosti, te ciljeva Kluba

- skrb o razvoju Kluba

- dobivanje informacija o radu Kluba

- pravo na ¢lanske pogodnosti

- iznoSenje misljenja i prijedloga te pokretanje rasprave o pitanjima u vezi
djelatnosti i rada Kluba

- stjecanje priznanja i nagrada za svoj rad

- pridrzavanje Statuta i drugih akata Kluba

- izvrSavanje odluka upravnih tijela Kluba i preuzetih obaveza

- Cuvanje i podizanje ugleda te zastita interesa Kluba

- plaéanje ¢lanarine

- Cuvanje imovine Kluba

Redovni ¢lan ima pravo, u skladu s odredbama ovog Statuta, sudjelovati u
upravljanju Kluba te birati i biti biran u tijela Kluba.

Redovni mladi i pocasni ¢lanovi sudjeluju u radu u dogovoru s upravnim tijelima
Kluba i ne sudjeluju u odlucivanju Skupstine.

Clanak 21.
Clanstvo u Klubu prestaje:

- prestankom postojanja Kluba
- dragovoljnim istupom

- brisanjem

- isklju¢enjem

Do prestanka ¢lanstva dragovoljnim istupom dolazi na vlastiti zahtjev pismenom
ili usmenom izjavom ¢lana Upravnom odboru Kluba.

Brisanjem ¢lanstvo prestaje uslijed smrti i u slucajevima predvidenim zakonskim
propisima.

Isklju¢enjem Cclanstvo prestaje izricanjem takve mjere od Suda casti, i to u
slijedeéim slucajevima:

- neplacanjem ¢lanarine do predvidenog roka prema odluci Upravnog odbora
- ako ¢lan ne posStuje odredbe ovog statuta

- ako ¢lan svojim djelovanjem nanese teZu Stetu interesima i ugledu Kluba

- ako ¢lan teZe povrijedi interese i ugled ¢lanova Kluba

- ako je ¢lanu sudskom odlukom izre€ena mjera zabrane javnog istupanja.

Clanak 22.

Clan Kluba koji postupi suprotno odredbama ovog statuta ili odlukama tijela Kluba
i time nanese Stetu interesima Kluba, odnosno narusi njen ugled, koji povrijedi ugled i interese
drugih ¢lanova te koji neopravdano ne izvrsi svoje ¢lanske obveze odlukom Suda ¢asti mozZe biti



kaZznjen pisanom opomenom, zabranom rada u Klubu na odredeno vrijeme i priviemenim
iskljuCenjem iz ¢lanstva, a na prijedlog Suda Casti suspendiran s duznosti u Klubu.

Clanak 23.

Klub se moZe udruZiti u saveze udruga, zajednice, mreze i u medunarodne udruge,
a posebno radi obavljanja obrazovne i drugih djelatnosti kojima se njeguju stvaralacke
sposobnosti mladih i potpunije zadovoljavaju osobni interesi gradana i javne potrebe u tom
podrudju.

Odluku o udruZivanju donosi Uprava Kluba.

V. UPRAVLJANJE KLUBOM | TIJELA KLUBA
Clanak 25.
Klubom upravljaju redovni ¢lanovi neposrednim osobnim izjasnjavanjem u

Skupstini, posredno preko izabranih ¢lanova u tijelima upravljanja Kluba, iniciranjem

razmatranja odredenih pitanja u tijelima upravljanja Kluba i na druge nacine utvrdene ovim

Statutom.
Clanak 26.
Tijela upravljanja i nadzora Kluba su:
- Skupstina
- Predsjednik
- Dopredsjednik
- Tajnik
- Upravni odbor
- Nadzorni odbor
- Sud Casti (Arbitrazno vijece)
VI. SKUPSTINA KLUBA
Clanak 27.
Skupstina je najvise tijelo upravljanja Klubom. Skupstinu tvore redovni ¢lanovi
Kluba.

Clanak 28.

Skupstina moze biti redovna, izborna i izvanredna.
Skupstina redovno zasjeda najmanje jednom u tijeku godine, a izborno zasjedanje
odrZava se svake Cetvrte godine.



Sjednicu skupStine saziva predsjednik Kluba najmanje jednom godisnje, a
izvanrednu Skupstinu prema potrebi ili na temelju zaklju¢ka Upravnog odbora. U slucaju
sprijeCenosti predsjednika sjednicu skupstine saziva ¢lan Upravnog odbora kojega on ovlasti.
Sjednicu skupStine mozZe sazvati i najmanje Cetiri ¢lana Upravnog odbora.

Poziv za sjednicu skupStine sadrzi prijedlog dnevnog reda, te dan i mjesto
odrZavanja. Poziv i materijali dostavljaju se ¢lanovima skupsStine najmanje 7 dana prije njenog

odrZavanja.

Predsjednik je duZzan sazvati izvanrednu skupstinu kada to zatraZi najmanje jedna
trecina ¢lanova Kluba ili Nadzorni odbor Kluba. U zahtjevu za sazivanje skupstine predlagatelji

su obvezni predloZiti dnevni red.

Ako predsjednik ne sazove sjednicu skupstine u roku od 15 dana od dostave
zahtjeva iz ovog ¢lanka, sazvat ¢e je predlagatelj, a poziv mora sadrzavati prijedlog dnevnog

reda, te dan i mjesto njenog odrzavanja.

U slucaju isteka mandata tijelima Kluba koja su ovlastena sazvati skupstinu,

skupStinu saziva ¢lan Kluba koji je obnasao funkciju predsjednika.

Clanak 29.

Skupstinom predsjedava predsjednik Kluba, a u njegovoj odsutnosti skupstina na

pocetku sjednice javnim glasovanjem odreduje osobu koja ¢e predsjedati.

SkupStinu vodi troclano radno predsjednistvo koje na prijedlog predsjednika
imenuju nazocni clanovi. Kandidate za c¢lanove tijela upravljanja Kluba istice radno

predsjednistvo.

O radu sjednice skupstine vodi se zapisnik koji se trajno ¢uva u pismohrani Kluba.

Clanak 30.

Zasjedanje skupstine je javno i u radu kao gosti mogu sudjelovati predstavnici
zajednica i saveza tehnicke kulture, drzavnih tijela, jedinica lokalne uprave i samouprave na
¢ijem podrucju Klub djeluje, predstavnici poduzeca, ustanova i drugih organizacija te pocasni

¢lanovi Kluba.

Predstavnike organizacija i tijela iz 1. stavka ovog clanka na sjednicu poziva
predsjednik Kluba.
Clanak 31.

Skupstina pravovaljano odlucuje ako sjednici prisustvuje vise od polovice redovnih
¢lanova Kluba.

Pravo glasovanja na skupstini imaju redovni ¢lanovi, i ukoliko je izabran, jedan
predstavnik roditelja za mlade ¢lanove.
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Ako skupstina nema kvorum iz prethodnog stavka, skupstina moze, nakon 15
minuta Cekanja pozvanih ¢lanova poceti s radom i donositi pravovaljane odluke.

Skupstina donosi odluke natpolovicnom vedinom nazoc¢nih ¢lanova skupstine
javnim glasovanjem, osim u slucaju kada odluci da o pojedinom pitanju glasuje tajno.

Odluka o prestanku djelovanja Kluba donosi se dvotredinskom vecinom svih
¢lanova Kluba.

Clanak 32.

Skupstina Kluba :

- donosi, mijenja i dopunjuje statut, te druge akte utvrdene statutom

- utvrduje politiku razvitka Kluba

- donosi i mijenja program rada

- donosi financijski plan i zavrsni racun

- donosi druge akte utvrdene statutom i odluke vazne za rad Kluba

- razmatrai usvaja izvjestaje o radu Kluba, predsjednika i njenih tijela

- birairazrjesuje predsjednika

- birairazrjeSava osobe ovlastene za zastupanje

- birairazrjesSuje duznosti ¢lanove Upravnog odbora, Nadzornog odbora i Suda ¢asti

- birairazrjeSava likvidatora Kluba

- osnivaiimenuje odbore i slicna radna tijela prema potrebi, te im utvrduje zadace

- odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada
i raspodjeli preostale imovine Kluba

- odlucuje o ¢lanstvu Kluba u savezima i zajednicama tehnicke kulture te u drugim
Klubovima

- odlutuje o zalbama ¢lanova protiv odluka Arbitraznog vijeca

- proglasava pocasne ¢lanove Kluba

- donosi odluku o statusnim promjenama

- odlucuje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleZnost drugih
tijela Kluba

- obavljaidruge poslove iz svog djelokruga odredene zakonom i statutom

VIl. UPRAVNI ODBOR

Clanak 33.

Upravni odbor Kluba je operativno skupno (kolegijalno) tijelo, koje obnasa izvrsne
i druge poslove utvrdene ovim statutom izmedu zasjedanja skupstine.
Clanak 34.

Upravni odbor tvori sedam ¢lanova: predsjednik Kluba, dopredsjednik i pet

¢lanova od kojih je jedan tajnik.

Predsjednika Kluba imenuje skupstina. Clanove Upravnog odbora bira skupstina
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Kluba na prijedlog predsjednika Kluba iz reda videnijih redovnih ¢lanova Kluba na vrijeme od
Cetiri godine s moguénoscu ponovnog izbora. Dopredsjednika i tajnika na prvoj sjednici

Upravnog odbora biraju ¢lanovi Upravnog odbora iz reda izabranih ¢lanova Upravnog odbora.

Clanak 35.
Upravni odbor sastaje se po potrebi, a najmanje Cetiri puta godisnje. Predsjednik
Kluba saziva sjednice i rukovodi radom Upravnog odbora.

U slucaju odsutnosti ili sprijeCenosti predsjednika, radom Upravnog odbora
rukovodi dopredsjednik ili ¢lan Upravnog odbora kojega ovlasti predsjednik Kluba. Upravni
odbor pravovaljano odlucuje kada je nazoc¢no vise od polovice njegovih ¢lanova, a odluke

donosi vec¢inom glasova prisutnih ¢lanova.

Upravni odbor donosi odluke javnim glasovanjem, osim u slucaju kada odluci
da se o pojedinom pitanju glasuje tajno.

O sjednicama Upravnog odbora vodi se zapisnik. Zapisnik u pravilu vodi tajnik ili

drugi nazocni ¢lan Upravnog odbora, a potpisuje ga predsjednik Kluba.

Clanak 36.

Upravni odbor:

- ustrojava i vodi rad, djelovanje i poslovanje Kluba izmedu sjednica skupstine

- skrbioizvrSenju programa rada i provedbi odluka skupstine Kluba

- ustrojava tecajeve, natjecanja, izloZbe i druge aktivnosti te odlucuje o
sudjelovanju ¢lanova na natjecanjima i manifestacijama

- utvrduje prijedlog i izmjene statuta i drugih akata te programa rada $to ih donosi
skupsStina

- upravlja imovinom Kluba, utvrduje prijedlog financijskog plana i odluéuje o
koriStenju sredstava

- imenuje i razrjeSuje dopredsjednika i tajnika Kluba

- priprema materijale i podnosi izvjeStaje o radu skupstine Kluba

- bira i opoziva predstavnike Kluba u tijelima saveza i zajednica udruga tehnicke
kulture i drugih udruga

- razmatra rad predstavnika u zajednicama i savezima tehnicke kulture i drugim
udrugama

- odlucuje o visini upisnine i ¢lanarine te o visini nagrada i naknada

- odlucuje o sudjelovanju na natjecanjima i priredbama i odreduje predstavnike
Kluba

- donosi akte koji nisu u nadleznosti skupstine

- djeluje kao savjetodavno tijelo predsjednika Kluba

- predlaZze pocasne ¢lanove Kluba

- imenuje radna tijela prema potrebi i odreduje im zadatke
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- donosi odluku o racunopolagacu

- rjeSava pitanja koja nisu predvidena ovim statutom i o tome izvjeStava skupstinu
na njenoj prvoj iducoj sjednici

- obavljaidruge poslove utvrdene statutom, drugim aktima Kluba ili koje mu povijeri
skupstina.

Clanak 37.
Clanovi Upravnog odbora zajedni¢ki odgovaraju skupstini za rad Upravnog

odbora, a pojedinacno za svoj rad i za rad Upravnog odbora u granicama ovlasti i duznosti koje

su im povjerene odgovaraju skupstini i Upravnom odboru.

SkupStina moZe opozvati ¢lana Upravnog odbora ili Upravni odbor u cjelini. To
moze uciniti ako smatra da su povrijedili ovaj Statut ili ciljeve djelovanja koje je utvrdila
skupstina ili nisu izvrsili odluke skupstine te ako je time Klubu nanesena znacajnija Steta.

Prijedlog za opoziv pojedinog ¢lana Upravnog odbora moze podnijeti predsjednik
Kluba, Nadzorni odbor ili najmanje 5 ¢lanova skupstine.

U slucaju opoziva ili ostavke predsjednika Kluba, novoizabrani predsjednik

imenuje se za predsjednika Upravnog odbora na preostali dio mandata Upravnog odbora.

Ukoliko dode do opoziva ili ostavke predsjednika Kluba opisanog u prethodnom
stavku ovog ¢lanka, Upravni odbor na sjednici na kojoj je konstatirana ostavka predsjednika,

duzan je sazvati izvanrednu izbornu skupstinu.

Pojedinom ¢lanu automatski prestaje duznost ¢lana Upravnog odbora ako izgubi

svojstvo Clana Kluba.

VIIl. NADZORNI ODBOR

Clanak 38.

Nadzorni odbor pratii nadzire rad, poslovanje i raspolaganje imovinom Kluba i

utvrduje jesu li su u skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima Kluba.

Nadzorni odbor radi u sjednicama koje saziva predsjednik Nadzornog odbora,

a odluke donosi vec¢inom glasova.

O svojim nalazima i misljenjima Nadzorni odbor izvjeStava Upravni odbor,

skupstinu i tijelo ciji je rad nadziran.

Clanak 39.

Nadzorni odbor tvore tri ¢lana, koje bira skupstina iz reda redovnih ¢lanova Kluba.
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Predsjednika Nadzornog odbora biraju ¢lanovi odbora izmedu sebe. Clanovi

Nadzornog odbora ne mogu biti ¢lanovi Upravnog odbora.

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje Cetiri godine i mogu biti ponovo birani.

Skups$tina moZe opozvati ¢lanove Nadzornog odbora ili Nadzorni odbor u cjelini.

IX. SUD CASTI (ARBITRAZNO VIJECE)

Clanak 40.

Clanovi Kluba stegovno odgovaraju za povredu svojih ¢lanskih duznosti utvrdenih

statutom, drugim aktima, kodeksom i pravilima (pisanim i uobicajenim).

Sud casti sastavljen je od tri ¢lana koje bira skupstina Kluba i rjeSava sporove
medu ¢lanovima, te provodi stegovni postupak zbog povreda iz stavka 1. ovog ¢lanka i povreda

imena i ugleda Kluba.

Predsjednika Suda Casti biraju ¢lanovi Suda casti izmedu sebe. Mandat ¢lanova

Suda Casti traje Cetiri godine s moguénoséu ponovnog izbora.

Clanovi Suda ¢asti biraju se iz reda najistaknutijih redovnih ¢lanova Kluba i ne

mogu biti ¢lanovi tijela upravljanja Klubom.

Skupstina moZe opozvati ¢lanove Suda Casti ili Sud ¢asti u cjelini.

Clanak 41.

Zahtjev za pokretanje stegovnog postupka moze podnijeti predsjednik Kluba,
Upravni odbor i najmanje 5 ¢lanova skupstine. Stegovni postupak na vlastiti poticaj moZe

pokrenuti Sud casti.

Zahtjev za pokretanje stegovnog postupka iznimno moze podnijeti i Nadzorni
odbor, ako se radi o krSenju materijalnih prava i ostecivanju imovine Kluba.

U svom radu Sud casti se vodi nacelima pravednosti i nastoji da se svi sporovi

rijeSe, a odluke donosi vec¢inom glasova.

Sud castiizrice i stegovne mjere, a to su: opomena, zabranom rada u Klubu na
odredeno vrijeme, privremeno iskljucenje iz ¢lanstva i trajno iskljucenje iz ¢lanstva Kluba.

Zabrana rada u Klubu moZe se donijeti u trajanju najdulje od 6 mjeseci, a

privremeno isklju¢enje moze trajati najvise jednu godinu.

Sud casti je ovlasten predloZiti i suspenziju s duznosti u Klubu. Sud casti svoje

odluke donosi u pisanom obliku i o svom radu i odlukama izvje$cuje skupstinu i Upravni odbor.
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Clanak 42.

Protiv odluke Suda ¢asti ¢lanovi imaju pravo Zalbe. Zalba se moZe podnijeti
skupétini i to najkasnije u roku od 30 dana, ra¢unajuéi od dana dostave odluke Suda ¢asti. Zalba

ne odgada izvrsenje odluke.
SkupStina je duzna rijesiti Zalbu u roku od 60 dana racunajuci od dana dostave

zalbe. Odluka Skupstine je konacna.

X. PREDSJEDNIK KLUBA

Clanak 43.
Predsjednik Kluba dragovoljna je funkcija na koju moze bitiizabran samo redovni
¢lan Kluba. Predsjednik Kluba je ujedno i predsjednik Upravnog odbora.

Za predsjednika Kluba mozZe biti birana osoba Ciju kandidaturu istakne najmanje
5 ¢lanova skupstine. Kandidata za predsjednika Kluba mora podrzati vise od polovice nazocnih

¢lanova skupstine.

Mandat predsjednika Kluba traje cetiri godine i moZe biti ponovo biran.
Predsjednik Kluba odgovoran je za svoj rad skupstini i Upravnom odboru.
Clanak 44.

Predsjednik Kluba:

- predstavlja i zastupa Klub

- pokrece i rukovodi radom Kluba

- saziva i predsjedava sjednicama skupstine i Upravnog odbora Kluba

- uskladuje rad Upravnog odbora i skrbi se o provodenju odluka i akata skupstine i
U pravnog odbora Kluba

- pokrece raspravu o odredenim pitanjima iz djelokruga skupstine

i Upravnog odbora Kluba

- brine se o upoznavanju javnosti s radom Kluba i njezinih tijela

- vodi posebnu skrb o imovini Kluba i naredbodavac je za izvrSenje financijskog
plana Kluba

- izvjeStava o svom radu Upravni odbor i skupstinu Kluba

- predsjednik podnosi godiSnje financijsko izvjesce Kluba skupstini Kluba

- daje prijedloge Sudu ¢asti i Nadzornom odboru Kluba

- dostavlja zapisnike sa sjednica skupstine nadleznom uredu koji vodi Registar
udruga

- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun Kluba
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- obavljaidruge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima Kluba.
Predsjednik se brine da rad Kluba budu u skladu sa zakonom i postavljenim
ciljevima.

Clanak 45.

Predsjednika Kluba u slu¢aju njegove odsutnosti ili sprijecenosti u svim poslovima
zamjenjuje tajnik, odnosno dopredsjednik ili ¢lan Upravnog odbora kojega on predloZi, a

Skups$tina ovlasti za zastupanje.

Clanak 46.

Predsjedniku Kluba moZe prestati mandat prije isteka vremena na koje je biran:
- navlastiti zahtjev,
- uslucaju nemogucnosti obavljanja duznosti duljem od 6 mjeseci,
- opozivom.

Clanak 47.

Do opoziva predsjednika Kluba moze dodi zbog razloga navedenih u clanku 22.
ovog Statuta.

Postupak za opoziv predsjednika Kluba moZe se pokrenuti na zahtjev najmanje

jedne trecine redovnih ¢lanova Kluba ili Upravnog odbora Kluba.

O zahtjevu za opoziv predsjednika Kluba raspravlja se i odlucuje na izvanrednoj

sjednici skupstine Kluba koja se saziva u skladu s odredbama ovog statuta.

Predsjednik Kluba bit ¢e opozvan ako je odluka o opozivu donesena

dvotrecinskom vecinom svih ¢lanova Kluba.

Clanak 48.

U slucaju prestanka mandata predsjednika Kluba prije isteka vremena na koje je
biran provodi se postupak izbora novog predsjednika Kluba za preostali dio mandata na

izvanrednoj sjednici skupstine Kluba koju saziva Upravni odbor Kluba.

U slucaju opoziva predsjednika Kluba, na sjednici skupstine na kojoj je isti opozvan

bira se novi predsjednik Kluba za preostali dio mandata.

XI. TAJINIK KLUBA

Clanak 49.

Tajnika Kluba imenuje Upravni odbor. Mandat tajnika traje Cetiri godine s
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mogucnoséu ponovnog izbora.

Tajnik Kluba poslove obavlja dragovoljno, a za svoj rad odgovara skupstini,
Upravnom odboru i predsjedniku Kluba.

Clanak 50.

Tajnik Kluba je organizator rada i poslovanja Kluba, a posebno:

- skrbi o uvjetima rada i djelovanja

- vodi popis ¢lanova i skrbi o ¢lanskim zahtjevima i obvezama

- obavlja stru¢no-administrativne poslove i odgovara za pripremu sjednica tijela
Kluba

- priprema prijedlog za osiguranje sredstava za rad Kluba

- brine o pravodobnom provodenju odluka i zaklju¢aka skupstine, Upravnog odbora
i drugih tijela Kluba

- vodi pismohranu Kluba

- brine oispunjavanju zakonom, ugovorom ili na drugi nacin preuzetih obveza Kluba

- zajedno s predsjednikom organizira suradnju Kluba i odrZava veze s tijelima drugih
Klub, saveza i zajednica

- brine se o obavjeStavanju ¢lanstva i javnosti o radu i djelovanju Kluba

- zastupa udrugu u okviru punomodi koju ima od predsjednika Kluba

- pomaze predsjedniku u obnasanju njegovih obveza i duznosti

- obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u nadleznost odlukom skupstine,
Upravnog odbora ili predsjednika Kluba

U slucaju prestanka mandata tajnika Kluba prije isteka vremena na koje je
biran provodi se postupak izbora novog tajnika Kluba za preostali dio mandata.

XIl. DOPREDSJEDNIK KLUBA

Clanak 51.

U slucaju odsutnosti ili sprijeCenosti predsjednika Kluba u svim poslovima
zamjenjuje ga dopredsjednik Kluba. Odredbe ovog statuta o trajanju mandata i prestanku
mandata tajnika Kluba na odgovarajuci se nacin primjenjuju na dopredsjednika Kluba.

XIlI. RADNA TIJELA

Clanak 52.

Radi obavljanja odredenih struc¢nih poslova i zadataka skupstina ili Upravni
odbor moze osnivati stalna ili povremena radna tijela ili za pojedine poslove i zadatke
imenovati pojedinu stru¢nu osobu.

Odlukom o osnivanju radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaci, ovlastenja,

nacin rada, trajanje mandata i odgovornost za obavljanje poslova.
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Predsjedniku Kluba i Upravnom odboru neposredno pomaZzu strucni timovi za

organizaciju rada Kluba, za obrazovne programe namijenjene mladezi i gradanima - korisnicima,

za manifestacije i za marketing i financiranje. Rad voditelja timova izmedu dva zasjedanja

uskladuje predsjednik Kluba, a voditelji za svoj rad odgovaraju Upravnom odboru.

XIV. IMOVINA KLUBA | NACINI STJECANJA IMOVINE

Clanak 53.
Imovinu Kluba cCine:
1. novcana sredstva
2. pokretne stvari
3. nekretnine
4. imovinska prava
Clanak 54.

Klub stjece imovinu, odnosno ostvaruje sredstva za rad i ostvarivanje svojih

ciljeva i zadataka od:

Clanarine

prihoda od vlastite djelatnosti

obavljanjem gospodarske djelatnosti sukladno ¢lanku 31. Zakona o Udrugama
dobrovoljnih priloga, darova i donacija

sponzorstva

dotacija iz proracuna opcine, grada ili Zupanije za program javnih potreba u
tehnickoj kulturi

financiranjem programa i projekata Kluba iz drZzavnog proraCuna i proracuna
jedinica lokalne i podruc¢ne (regionalne) samouprave te financiranjem iz fondova
i/ili inozemnih izvora

drugih izvora u skladu sa zakonom.

Clanak 55.

Odluku o raspolaganju nekretnina i pokretnina, kao i odluku o njihovoj prodaji,

prijenosu na drugu pravnu osobu ili davanju u najam ili zakup donosi Upravni odbor.

Clanak 56.

Upravni odbor odreduje osobe ovlastene za financijsko poslovanje.
XV. OBAVLJANJE STRUCNIH | ADMINISTRATIVNIH POSLOVA

Clanak 57.
Stru¢no-administrativne poslove za udrugu obavlja tajnik Kluba.
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Obavljanje pojedinih struc¢nih, administrativnih, pomocénih ili drugih poslova koji
su privremeni ili povremeni, ili koje nije moguce ili nije ekonomicno obavljati u okviru Kluba,
Upravni odbor moZe povjeriti poduzecu ili stru¢noj sluzbi druge organizacije, ili njihovo

obavljanje moZe osigurati ugovorom o djelu ili autorskim ugovorom.

Poslove koji se osiguravaju ugovorom o djelu ili autorskom radu ugovara
predsjednik Kluba.

XVI. NAGRADE | PRIZNANJA

Clanak 58.

Klub dodjeljuje nagrade i priznanja svojim ¢lanovima, te organizacijamaii
pojedincima za zasluge i dostignuca u radu i razvoju Kluba.

Vrste priznanja, kriterije za dodjelu i nacin dodjele priznanja utvrduje Upravni
odbor svojim aktom.

XVII. PRESTANAK RADA KLUBA
Clanak 59.

Klub prestaje postojati:

odlukom skupstine Kluba o prestanku Kluba
- odlukom skupstine Kluba o pripajanju drugoj Klubu, spajanju s drugom Klubom,
- podjelom Kluba razdvajanjem
- udrugim slucajevima predvidenim Zakonom.

Odluke skupstine Kluba iz prethodnog stavka donose se dvotrecinskom

vecinom svih ¢lanova Kluba.

XVIII. LIKVIDATOR KLUBA

Clanak 60.

Likvidator zastupa Klub u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Kluba do okoncanja

postupka likvidacije i brisanja Kluba iz Registra udruga.

Clanak 61.

Likvidator je osoba koja obnasa funkciju Predsjednika Kluba i upisuje se u Registar
udruga te nema mandat.
Clanak 62.

U slucaju prestanka postojanja Kluba, imovina se, nakon namirenja vjerovnika i
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troskova likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje Klubu, ustanovi ili zakladi koje
imaju iste ili slicne statutarne ciljeve, na osnovi odluke skupstine Kluba. U slucaju da se iz bilo
kojeg razloga skupstina Kluba ne mozZe sastati i donijeti odluku iz prethodnog stavka, preostalu

imovinu stjeCe Grad Slavonski Brod.

XIX. NACIN RIESAVANJA SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR KLUBA
Clanak 63.

Ako postoji spor izmedu ¢lanova Kluba koji otezava ili onemogucava rad Kluba
te se ne moze rijesiti kroz postupke propisane ovim statutom, ¢lanovi Kluba duzni su pokusati

taj spor rijesiti mirenjem. RjeSavanje sporova unutar Kluba obavlja Sud casti.

Ako postupak mirenja ne uspije, Clanovi Kluba spor rjesavaju pred mjesno
nadleZnim opcinskim sudom.
Clanak 64.

Clanovi Kluba u svim poslovima od interesa i znacaja za Klub moraju postupati
¢asno, posteno, savjesno, odgovorno i nepristrano cuvajuci vlastitu vjerodostojnost i
vjerodostojnost Kluba. U obavljanju djelatnosti Kluba ¢lanovi ne smiju svoj privatni interes
stavljatiiznad interesa Kluba.
Clanak 65.

U slucaju da su privatni interesi ¢lana Kluba u suprotnosti s interesom Kluba ili
kad privatni interes utjece ili moZe utjecati na nepristran rad ¢lana Kluba u obavljanju
djelatnosti Kluba, ¢lan Kluba koji se zatekne u sukobu interesa duZan je o tome bez
odlaganja izvijestiti Upravni odbor i ako je moguce, izuzeti se od daljnjeg rada na konkretnoj
djelatnosti.

Clanak 66.

U slucaju dvojbe o moguéem sukobu interesa, bilo koji ¢lan Kluba moze zatraziti
misljenje Suda Casti. U slucaju pojavljivanja mogucéeg sukoba interesa Upravni odbor duzan je

razrijesiti ga tako da zastiti interes Kluba.

XX. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 67.

Inicijativu za izmjene i dopune ovog Statuta moze pokrenuti skupstina, Upravni

odbor, predsjednik, Nadzorni odbor ili pet redovnih ¢lanova Kluba.

lzmjene i dopune ovog Statuta donosit ¢e se sukladno odredbama Statuta.

Nacrt priprema Upravni odbor i dostavlja ¢lanovima skupstine radi pribavljanja misljenja i

20



primjedaba, s time da svoje primjedbe i misljenja dostave Upravnom odboru u roku od 15
dana od dostave nacrta statuta. Temeljem dospjelih primjedbi i misljenja, Upravni odbor

utvrduje prijedlog statuta.
Statut donosi skupstina ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova.

Pravo tumacenja ovog statuta ima skupStina Kluba, a tekstove tumacenja

priprema Upravni odbor. Pravo tumacenja drugih akata ima Upravni odbor Kluba.

Clanak 68.

Statut i drugi akti javno se objavljuju.

Clanak 69.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaznost Statuta Ekolosko ronilacko
istrazivackog kluba Sava, koji je donijela skupstina EkoloSko ronilacko istrazivackog kluba

Sava na sjednici odrzanoj 24. svibnja 2023.

Clanak 70.

Ovaj Statut stupa na snagu danom usvajanja.

jednik ERIK Sava:
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